VOCE

NESSE INICIO DE 2018 AINDA NAO PODE MUDAR:

- ESSE PREFEITO ENTREGUISTA
- ESSES SECRETARIOS INCOMPETENTES
- ESSA CURRIOLA DE ASPONES
- ESSES VEREADORES “SIM SENHOR”
- ESSES ESQUEMAS PARTIDOS/EMPRESARIOS
- ESSAS ORGANIZAGOES SOCIAIS CRIMINOSAS

Mas voce pode
mudar o seu salario

PARTICIPE PRESENCIALMENTE DA CAMPANHA SALARIAL 2018




0 PREFEITO DIZ QUE A
__ ARRECADAGAO DIMINUIU

Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Santos
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Muito servidores se mostram, com razao, indignados nas redes sociais.
Mas, para transformar a realidade, nao basta textao no Facebook, E PRECISO PARTICIPAR!
Desde ja devemos nos preparar para a CAMPANHA SALARIAL 2018. Converse com os colegas de
trabalho sobre nossas reivindicacdes e sobre as mentiras do governo sobre falta de dinheiro. E neces-
sario que haja novamente uma grande mobilizagao!
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PAUTA DA CAMPANHA SALARIAL 2018

) Reajuste salarial

de 7,7%, sendo 2,7%
referentes a inflacao dos
ultimos 12 meses (IPCA)
e 5% como parte das
perdas historicas de anos
anteriores. Caso a inflacao
aumente até a data base
(fevereiro de 2018), o pleito
sera modificado;

) Correcéao do valor do
Auxilio Alimentacéao
para R$ 26,00 (vinte e seis
reais) ao dia, totalizando
R$ 572,00 (quinhentos
e setenta e dois reais)
por més e a extensao
do beneficio ao segundo
registro dos servidores com
dois registros funcionais;

3) Correcao do valor
da Cesta Basica para
R$ 380,17 (trezentos e
oitenta reais e dezessete
centavos), conforme

Diario Oficial, bem como

a extensao do beneficio

a todos os servidores da
Prefeitura (ativos e inativos)
€ ao segundo registro

dos servidores com dois
registros funcionais;

4) Mais 1% (um por
cento) de contribuicao
da Prefeitura para a
CAPEP Saude;

) Pelo fato da

Administragdo Municipal
divulgar nos meios de
comunicagao que a
arrecadacao sofre efeitos
da crise econémica,
reivindicamos implantacao
de medidas urgentes de
contencgao de despesas,
veja na PAGINA 3;

6) Imediata abertura de
concurso publico para
todas as areas. Nomeacao

dos trabalhadores
aprovados nos concursos
vigentes. Cumprimento
integral dos Planos

de Carreira. E criagao

de cargos em numero
suficiente para suprir a
necessidade dos servigcos

publicos em todas as areas;

) Imediata abertura de
concurso publico para o
IPREV;

) Revogacéo das Leis,
aprovadas em 2013,
que autorizam a Prefeitura
a terceirizar os servicos
publicos através de OSs,

OCIPSs e ONGs;

) Revogacéo de todas

as atuais terceirizacoes,

bem como os contratos
pela Lei 650 e outras
formas de trabalho
precarizado, como:

Monitores do Programa
Escola Total, pagamentos
por cheques (“chequinhos”)
e frentes de trabalho;

1 ) Imediata

recomposicao do
déficit técnico (passivo
atuarial) dos atuais 2%
para os antigos 6% de
contribuicao da Prefeitura
com o Instituto de
Previdéncia dos Servidores
(IPREV);

1 1 ) Imediata quitacéo
da divida da
Prefeitura com a CAPEP;

1 ) Imediata
substituicao do atual
presidente da CAPEP;

1 ) Eleicao para a
presidéncia da

CAPEP e IPREV por

sistema de lista triplice.
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| E MENTIRA!

Se fosse verdade, porque nao corta os carguinhos, chequinhos, contratos das 0Ss...??? Os servidores
elaboraram propostas concretas para o governo gastar menos e parar com a choradeira. Veja:

- EXTINGAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO

kE(Il]N(AlMI[}l] E INOVAGAQ;

- EXTINGAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL
DE COMUNICAGAO E

kRESULTL\D[IS;

- EXTINGAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL
DE DEFESA DA

CIDADANIA;
.

- EXTINGAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSUNTOS

PORTUARIOS;
\_

- FUSAO DA SECRETARIA
DE ESPORTES GOM A

kSE[)RETI-\RIL\ DE TURISMO;

- FUSAO DA
SECRETARIA
DE SEGURANGA
COM 0
GABINETE DO

PREFEITO;

.

- EXTINGAO DE 30%
(TRINTA POR CENTO]
DE CARGOS DE
LIVRE PROVIMENTO
DE DIVERSAS

| SEGRETARIAS;

%fcms/{b

- REDUGAO DE 20%
(VINTE POR CENTO) NOS
VALORES DOS SALARIOS
DO PREFEITO, DOS
CARGOS DE CONFIANGA

 EDOS VEREADORES.




Pagina 4

0 GOVERNO JA

Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Santos

TINHA DINHEIRO PRO 13

MAS... PORQUE NAO PAGOU NA DATA CERTA?

Atualmente, as contas do governo sao publicas,
com isso podemos acompanhar e verificar que o
Paulo Alexandre tinha dinheiro em caixa para pagar
0 13° no dia exigido por Lei (24 de dezembro).

Mas... porque o prefeito preferiu desrespeitar a
Lei, prejudicando o natal dos servidores?

A primeira vista parece apenas que o Paulo
Alexandre quis (mais uma vez) se vingar dos ser-

vidores que ousaram levantar a cabeca e disse-
ram “NAO” ao ZERO % oferecido de “reajuste”
salarial em 2017.

Sim, também tem um pouco disso. Mas seria
uma analise muito estreita e simplista se s6 con-
seguissemos enxergar isso. Além de querer punir
os trabalhadores pela greve do ano passado (que
0 obrigou a reajustar os salarios pela inflagao),

Paulo Alexandre ja esta pensando na Campanha
Salarial desse ano.

A ideia é criar o clima, engrossado pela impren-
sa, de que as contas da Prefeitura ndo estao fechan-
do, para pintar os servidores como irresponsaveis,
que pedem aumento quando a Prefeitura ndo tem
condigbes nem mesmo de pagar os salarios como
estdo. Ja vimos esse filme antes.

VEJAA AN,ISLISE DO ESPECIALISTA EM
ONTAS PUBLICAS RODOLFO AMARAL:

Rodolfo Amaral adicionou 2 novas fotos
21 de dezembro de 2017 as 10:36 - Santos - @

ATRASO DO 13° SALARIO - A Prefeitura de Santos, mais uma vez,
anunciou o atraso no pagamento do 13° Salario dos servidores municipais.
A desculpa foi a mesma: queda da arrecadacao decorrente da crise. Sera?
Consultamos, hoje, no site da Transparéncia Municipal, a arrecadacdo més
a més, de janeiro a novembro, de 2016 e 2017. Atualizamos todos 0s
valores para 30 de novembro de 2017 (veja grafico abaixo). Por este
critério, a arrecadacdo de 2017 somou a importancia de R$
2.348.879.099,00, portanto, 1,36% superior ao valor de R$
2.317.274.622,00 (mais RS 31.604.477,00) arrecadados em 2016. Assim, a
justificativa da Administracdao Municipal ndo procede. Fizemos um segundo
exercicio: analisamos a Receita Corrente (gerada apenas pelos impostos
proprios e transferéncias constitucionais tributarias do Estado e da Unido,
além de outros repasses financeiros regulares) apurada entre janeiro e
novembro de 2016, com atualizacdo monetaria para novembro de 2017 e
chegamos ao valor de R$ 1.813.291.933,00. Em seguida, comparamos com
a Receita Corrente registrada entre janeiro e novembro de 2017 (R$
1.865.392.383,00), para concluir por uma expansao real da arrecadacao de
2,87%, ou RS 52.100.450,00 a mais. Mais uma vez, a desculpa oficial ndo
procede. Isto revela que a Administracao Municipal tem dois discursos
diferentes: um para narrar para a midia e iludir os que nado dispdem de
conhecimento técnico; e outro para expor para os 6rgaos de fiscalizacao
que analisam de fato as contas publicas. Triste demais esta situacdo. E pior
do que isto € ler na midia que o Exmo. Sr. Prefeito Municipal foi a Camara
Municipal, nos dltimos dias, prestar contas da sua gestao e la falou sobre
seus "grandes feitos" sem poder ser questionado pelos ilustres vereadores,
que, infelizmente, com raras e honrosas excecdes, viraram pecas de
decoracao. Nao importa. Aqui, no Facebook, exercemos a liberdade de
expressao garantida na Constituicdo e nao vamos deixar a populacao local
ser enganada. Paciéncia tem limites.

PAULO ALEXAHDRE ENGANA
1 POPULAGAD E GOLPENA 0S SERVIDORES! |

ARREDACAO MUNICIPAL - SANTOS/SP
VALORES ATUALIZADOS PARA 30/11/2017
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