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REFORMA DA
PREVIDENCIA
NA PRATICA

CLAUDIA

Técnica de Enfermagem
Idade: 49 anos

Tempo de contribuigao: 16 anos e 8 meses

REGRA ATUAL:

Ela podera se aposentar daqui a
13 anos e 4 meses, em agosto de 2032.

NOVA REGRA:

Claudia s6 podera se aposentar em 2042,
quando tiver completado a idade de 72 anos.

BRUNO

Idade: 38 anos

Tempo de contribuigcao: 5 anos e 8

meses
REGRA ATUAL:

anos e 4 meses, em 2043

® NOVA REGRA:

PY Bruno s6 podera se aposentar em 2053,
quando tiver completado a idade de 72

anos e 1 més

Oficial de administracao

Ele podera se aposentar daqui a 24

Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Santos

Veja como a
Reforma afetara
os trabalhadores
com alguns
exemplos REAIS
de servidores

de Santos:

Ela tera que

TRABALHAR
10 ANOS A MAIS

para ter direito a
aposentadoria
de 100% ou tera que
trabalhar 4 a mais
para se aposentar

com SOMENTE 86%

Ele tera que

TRABALHAR
10 ANOS A MAIS

para ter direito a
aposentadoria de
100% ou tera que
trabalhar 4 a mais
para se aposentar

com SOMENTE 88%




GUILHERME

Professor de Educacao Basica
Idade: 48 anos

Ele tera que

TRABALHAR
5 ANOS A MAIS

Tempo de contribuigao: 30 anos

REGRA ATUAL para ter
Ele podera se aposentar daqui a 7 anos, em 2026 direito é
NOVA REGRA aposentadoria.

Guilherme s6 podera se aposentar em 2031, quando
tiver completado a idade de 60 anos

?

BARBARA

Técnica de Enfermagem
Idade: 37 anos

DAYANA Ela tera que
Professora Adjunta | TRABALHAR

Idade: 38 anos 15 ANOS A MAIS

Tempo de contribuigao: 5 anos e 11 meses para ter direito é

REGRA ATUAL aposentadoria de

Ela podera se aposentar 0 4
daqui a 19 anos e 1 més, em 2037 100 /° ou tera qu-e
trabalhar 6 a mais

NOVA REGRA

Dayana s6 podera se aposentar em para se aposentar com

2 datlh ds 71 anos o 7 mecedl SOMENTE 82%

Ela tera que

TRABALHAR
10 ANOS A MAIS

para ter direito a
aposentadoria.
de 100% ou tera que
trabalhar 5 a mais
para se aposentar com

SOMENTE 90%

Tempo de contribui¢do: 6 anos e 7 meses

REGRA ATUAL

Ela podera se aposentar daqui a
23 anos e 5 meses, em 2042.

NOVA REGRA

Barbara s6 podera se aposentar em 2052,
quando tiver completado a idade de 69
anos e 9 meses
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TRABALHAR MAIS PARA
T

Servidora

Idade Tempo de
minima Contribuicao

5530

Servidor

Idade Tempo de
minima Contribuicao

60 35

Professora

Idade Tempo de
minima Contribuicao

5025

Professor

Idade Tempo de
minima Contribuicao

9530

MAIS TEMPO DE TRABALHO PARA TODOS, ESPECIALMENTE PARA

(omo

'h u

REGRA DE TRANSICAO aumenta tempo de trabalho de quem jd estava per

Se a Reforma da Previdéncia for aprovada, as servidoras e servidores que estdo na ativ
quando a soma da idade e do tempo de contribuic&o atingir a pontuacéo que estiver el
A soma exigida aumenta um ponto a cada ano, de acordo com as tabelas abaixo.

P S6 entra naregra de
transicao quem, em 2019,
atingir a pontuacao abaixo
comasomadaidadeedo
tempo de contribuicdo:

72 77

2019 2020 2071 2022 2023 2026 2025 2026 2027 201
Srvidora 86 67 66 69 90 9 @ W 9% O
Servidor 96 97 98 99 100 101 102 103 104 10

servidora  servidor 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 207
67 72 Professora 61 82 63 04 85 86 &7 88 89 O
professora  professor Professor 91 92 93 94 95 96 97 98 99 10

Com a Reforma, a nova regra vai valer para todos os novos servidores
uva re 'a que ndo alcancarem a somatdria minima de pontos necessaria para e
Na pratica, a maior parte dos servidores da ativa sera empurrada p:

Professora

Servidor

Idade Tempo de Idade Tempo de Idade Tempo de
minima Contribuicdo minima Contribuicado minima Contribuicdo

6225 6525160 30

Servidora

QUEM SABE MAIS S
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AS MULHERES

todaaposentadoria

a sO poderado se aposentar
M vigor naguele ano.

8 209 2030 2031 203 2033
% 97 99 99 100
) 105 105 105 105 105

8 2019 2030 2031 2032 2033
9 0 B % 9%
) 100 100 100 100 100

e para os profissionais da ativa
ntrar na regra de transicao.
ara essa nova regra.

Professor

Idade Tempo de
minima Contribuicdo

60 30

A

X

[~
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RECEBER MENOS

Entenda como a Reforma da
Previdéncia prejudica o servico
publico e porque devemos nos
mobilizar para barrar esse ataque

a— A=

PROPOSTA AUMENTA A IDADE EREDUZO
) VALOR DA APOSENTADORIA PARA TENTAR

p TEOBRIGAR A MORRER TRABALHANDO

Para quem
ingressou
ata2003

Paraquem
ingressou
apartirde

2004

Além deaumentar idade minima e tempo de contribuicdo, o projeto
propoe duas mudancas que diminuem ovalor das aposentadorias:

1» Calculo do valor da aposentadoria passa a considerar todas as remuneragdes,
incluindo as mais baixas do inicio da carreira;

1» Percentual do beneficio passa a variar de acordo com o tempo de contribuicdo
e s alcanca 100% do valor possivel com 40 anos de contribuicao.

> Percentual pago varia de acordo
«*?" comotempode contribuicdo

TENPODE
(ONTRIBUICRO

25 anos

(omoéhoje  Comareforma

Tera que atingir a idade minima exigida

MEDIADETODAS
AS REMUNERACOES
70%
72%

na nova regra para continuar com
direito a integralidade e paridade:

Ao cumprir os requisitos,

leva para a aposentadoria 60 anos > pmfessm(a)

26 anos

o valor do Gltimo saldrio . 27 anos 74%
e continua recebendo 62 anﬂs > SEWIdOla o
0S mesmos reajustes 65 . 28 anos 76%
que as trabalhadoras e anos | 2 SEﬂ"dﬂr 29 anos 78%
trabalhadores da ativa.

30 anos
31anos

80%
82%

Se aposentar antes disso, entra na
nova regra e o valor da aposentadoria
sera calculado com base na média de

bt ! 32 anos
todas as remuneracgdes recebidas.

33 anos
34 anos
35anos
36 anos

84%
86%
88%
90%
92%
94%
96%
98%
100%

A aposentadoria é calculada
com base em 80% das
maiores remuneracoes
desde julho de 1994.

Calculo da aposentadoria inclui

todos os saldrios: remuneracées
menores do inicio da carreira

O valor do beneficio

é limitado pelo teto M
imposto com a Reforma da nu BENEFI(I“
Previdéncia de 2003. L

[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
]
[}
[ ]
[}
[ ]
[ )
[ )
[ )
[ ]
[ ]
[ ]
[ )
[ ]
° 37 anos
[ ]

° 38 anos
39 anos

40 anos

DEFENDE MELHOR!
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TODOS SERAO ATINGIDOS

Esquece essa histéria de "direito adquirido”. TODOS serao atingidos pela Reforma da Previdéncia: Quem ja esta aposentado, os
pensionistas, quem esta quase se aposentando, quem falta muito para se aposentar e quem ainda nem entrou no mercado de trabalho.

QUEM JAESTA
APOSENTADO

Atualmente, os reajustes da aposentadoria
pela inflagdo estdo garantidos pela Constitui-
c¢éo Federal (maior Lei do Brasil). A Reforma
tira a garantia desse reajuste da Constituigéo.
Porque sera que estao fazendo isso? Se vocé
for muito ingénuo e achar que eles querem re-
ajustar acima da inflagéo, saiba que isso ja é
possivel sem fazer alteragao alguma.

Outro prejuizo: Atualmente os aposentados/
pensionistas que recebem acima do teto do
INSS (R$ 5,8 mil) s6 pagam ao IPREV 12% do
que passou desse teto. Com a Reforma o des-
conto sera em cima de todo o dinheiro. E, como
o IPREV desde sempre tem um déficit, além do
desconto normal sera cobrada uma taxa extraor-
dinaria dos aposentados, pensionistas e da ativa.

PENSIONISTAS

Hoje, quem recebe penséo, recebe 100%
do salario que recebia o ente falecido até o teto
do INSS mais 70% do que passar do teto. Isso
por toda a vida. Com a Reforma, sé vai rece-
ber 50%, mais 10% por dependente. Ou seja,
s6 vai receber 100% quem tiver pelo menos 5
dependentes.

A duracdo também muda, quem teve me-
nos de 2 anos de casamento/unido estavel
com o falecido s6 recebe por 4 meses. Se o fa-
lecido fez menos de 18 contribuigdes a pensao
também s6 vem por 4 meses. Caso contrario, a
duragao da penséo vai depender da sua idade.

QUEM ESTA QUASE SE
APOSENTANDO

As regras da Reforma valerdo IMEDIATAMEN-
TE apéds sua aprovacao. E o que o governo cha-
ma de “Transi¢do” ndo é uma verdadeira transi-
¢éo (pois nao vai das regras atuais para as novas
regras), € apenas uma alternativa possivel caso
seja menos pior para o trabalhador.

Portanto, € bem provavel que vocé tenha que
trabalhar mais alguns anos e sua aposentadoria
seja bem menor.

QUEM FALTA MUITO PARA
SE APOSENTAR

A mudanca mais drastica da Reforma
é tirar da Constituicdo Federal todas as
regras da aposentadoria (idade minima,
tempo de contribuigdo, caréncia, limites,
célculo, reajuste, duragdo e acumulagéo
de beneficios etc).

Isso é ruim porque a Constituicdo nao
¢é algo facil de ser alterada da noite pro dia
por qualquer governo. Sem a protecao
constitucional, ndo havera mais garantia
de direito algum nos beneficios da Pre-
vidéncia. Esse mesmo governo ja anun-
ciou que pretende publicar varias Leis
Complementares que irdo piorar ainda
mais essas regras.

QUEM AINDA NEM ENTROU
NO MERCADO DE TRABALHO

A Reforma como um todo vai criar um verda-
deiro ROMBO. Atualmente, o sistema é solidario:
os trabalhadores da ativa pagam os aposentados.
Com a Reforma, os novos trabalhadores da inicia-
tiva privada ser&o obrigados a aderir a capitaliza-
¢ao (uma espécie de poupanga individual). Quem
ira bancar as aposentadorias?

Nos Regimes Préprios, como o IPREV, a mes-
ma coisa. O governo vai obrigar a capitalizar to-
das as aposentadorias acima do teto do INSS. Vai
criar mais um rombo no IPREV.

A ideia do governo é exatamente essa: quebrar
a nossa Previdéncia para que todos fagam Previ-
déncia Privada nos bancos.

CORRIGINDO: NEM TODOS

A farra dos empresarios que devem bilhdes pro
INSS vai continuar. Os militares também estdo de
fora. E os atuais politicos, esses mesmos que estao
propondo e votardo a Reforma, ndo terdo as aposen-
tadorias alteradas em NADA!

NAO IMPORTA EM QUEM VOCE VOTOU!

LUTE CONTRA A REFORMA DA PREVIDENCIA!
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RESUMINDO:

0S SERVIDORES TERAO QUE
TRABALHAR MUITO MAIS..

PELOS NOVOS CALCULOS,

£
Fd’ é."f-{

A Reforma ACABA com a aposentadoria
voluntaria por idade (60 anos servidoras e 65
servidor). Aumenta 10 anos de idade minima
para professoras, 7 anos para as demais ser-
vidoras e 5 anos para os servidores. Dobra a
idade minima que o servidores precisam estar
no servigo publico (de 10 para 20 anos).

Todos s6 se aposentarao pela contagem

VOCE TERA QUE NASCER
DE NOVO, CONTRIBUIR POR
MAIS 20 ANOS E Al
~ ENTRAR COM PEDIDO DE o
APOSENTADORIA, -

de pontos (idade + contribuigdo). As pontua-
¢6es minimas (100 para servidoras, 105 servi-
dor, 95 professora e 100 professor) obrigardao
os trabalhadores a trabalhar muito mais do
que a idade minima e a contribuicdo minima.

E esses numeros ainda aumentardo auto-
maticamente conforme aumenta a expectativa
de vida!

.E RECEBERAD MUITO MENOS

Quem entrou na Prefeitura até 2003 ainda consegue se aposentar com paridade (mesmos reajustes
da ativa) e integralidade (100% do que recebia). Com a Reforma, sé consegue esses direitos quem chegar
na idade minima (60 anos professor/a, 62 servidora e 65 servidor), na contribuigdo (30 professor/a e 25
servidor/a), 10 anos de servigo publico e 5 anos no mesmo cargo.

Quem entrou na Prefeitura depois de 2003 a coisa fica mais feia ainda! Primeiro que o calculo da média

salarial muda. Veja o quadro abaixo:

REGRA ATUAL:
MEDIA MELHORADA

NOVA REGRA: MEDIA
REBAIXADA

Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Santos

NAO TEM ROMBO NENHUM!

A propria CPIl (Comissao Parlamentar de In-
quérito) do Senado sobre a Previdéncia constatou
em 2017 que NAO TEM ROMBO NENHUM!

A verdade é que os governos desviam 30% do
dinheiro da Seguridade Social (da qual a Previdén-
cia faz parte) para outras areas, principalmente
para o pagamento de dividas que o governo tém
com os bancos.

Se excluimos essa manobra o rombo desapa-
rece! De 2005 e 2016 o saldo foi positivo em R$
50 bilhdes.

AS EMPRESAS DEVEM BILHOES,
0S TRABALHADORES NAQ
DEVEM 1 REAL, ADIVINHA QUEM
QUEREM QUE PAGUE 0 PATO?

Os trabalhadores sao descontados em folha to-
dos os meses, ndo devem NADA para a Previdén-
cia. Ja as empresas, a estimativa € que devem um
total de R$ 491,2 bilhées ao INSS.

Nao existe o alegado “rombo”, mas ha proble-
mas que precisam de solugado imediata. Um deles

Para calcular a média, séo excluidos os 20% me-
nores salarios, que geralmente sdo os de inicio de
carreira. Isto faz com que a média salarial aumente.

Na regra nova, o calculo da mé-
dia pega todos os salarios. Isto faz
com que a média salarial diminua.

€ exigir que as grandes empresas paguem o que
devem ao INSS. A farra das desoneragoes e isen-
¢des também precisa acabar. Grandes empresas
deixaram de pagar s6 em 2016 mais de R$ 57 bi-
Ihdes.

Chegou a hora dos super-ricos fazerem a sua
parte, em 1998 e 2003 ja foram feitas Reformas

Media melhorada (regra atual): Segundo que s6 vai

receber 100% dessa

1 2 3 4 5 media s_alarlal4quem | que prejudicaram muito os trabalhadores. Ha trés

VER, cQontrlbwr F:Olr) 0 anos! medidas que ajudariam muito a previdéncia sem
uem contribuir por : RSP

" Média rebaixada {Reformada Previdéncia): _ Ferda salarial P afetar os mais pobres: maior eficiéncia no comba-

30 anos, por exemplo,
recebe s6 80% da
média salarial.

te as fraudes, mais rigor na cobranga dos grandes
devedores e o fim do desvio de recursos para ou-
tros setores.
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8 COISAS QUE VOGE PODE
FAZER PARA AJUDAR A
BARRAR A REFORMA CONTRA
VOGE E SUA FAMILIA:

FACA VOCE = —
MESMO —
ASCONTAS ===

sexo = ‘

Acesse a calculadora do
Dieese para saber quantos | -
anos a mais vocé tera que |
trabalhar e quanto a menos
vocé recebera:

https://www.dieese.org.br/ |
calculadoraaposentadoria/

_data de nascimentg =
dd/mm/aaaa

: teml_:u:r de contribuicio =
anos meses

& calcula

x limpa

VEJA TODAS AS
MUDANGAS PARA
0S SERVIDORES
MUNICIPAIS AQUI:

http://sindservsantos.org.br/
previdencia/

Nao caia na conversa
1 mole que a reforma

da previdéncia @ boa e
acabara com privilégios.

Pesquise vocé
mesmo os graves
problemas da tal

eforma.

Curta e compartilhe
os contelddos
da pagina do

Forum de Defesa

das Aposentadorias:
facebook.com/
defesadasaposentadorias

Divulgue para
parentes e amigos,
pelo WhatsApp e

Facebook, os riscos da
Reforma.

REN'\ AS MAOS DE

Avise aos aposentados
5conhecidos que eles serao

muito prejudicados se a
reforma for aprovada.

Participe das reunides
6 do Forum de Defesa

das Aposentadorias da
sua cidade. Em Santos elas
ocorrem toda quarta, as 19h,

na Associacdo José Marti (R.
Joaquim Tavora, 217).

Participe das aulas publicas
7e manifestacdes que

esclarecem e denunciam
esse ataque contra a populacao.

Pendure na fachada de
sua casa ou apartamento
(se possivel) um banner

ou faixa do movimento contra a
reforma.
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